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ВВЕДЕНИЕ

Преддипломная практика  студентов направления 43.03.62 «Туризм» (бакалавр)является составной частью основной образовательной программы высшего профессионального образования. Преддипломная практика бакалавров (для написания выпускной квалификационной работы) проводится на 4-ом курсе согласно учебному плану и требованиям Федерального государственного образовательного стандарта  высшего  образования. На преддипломную практику допускаются студенты, полностью выполнившие учебный план теоретического обучения.

 Данная практика направлена на углубленное изучение отдельных дисциплин профессионального цикла на основе приобретения практического опыта и навыков научной и производственной деятельности, а также сбора материала для подготовки выпускной квалификационной работы бакалавра. 

Длительность преддипломной практики и ее сроки определяются действующим учебным планом. 

В зависимости от интересов студентов, темы бакалаврской работы и перспектив их дальнейшей деятельности практика может проходить в организациях сферы туризма.
Практика на предприятиях, в учреждениях и организациях осуществляется на основе договора института с организацией.
Прохождение практики осуществляется в соответствии с учебным планом и утвержденной ВУЗом программой практики и завершается составлением отчета о практике и его защитой.
Учебно-методическое руководство преддипломной практикой осуществляется преподавателями кафедры СКД и Т. 

При направлении на практику студенты получают следующую документацию: направление (если необходимо), методические указания по прохождению преддипломной практики, индивидуальные задания, дневник практики. Содержание индивидуального задания должно коррелировать с избранной студентом темой выпускной квалификационной работы.

Каждому студенту на период прохождения практики назначаются руководители – от кафедры и от организации, в которой проходит практика.

ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ
Целью преддипломной практики является:

· изучение нормативных, методических и инструктивных материалов, специальной литературы;

· отработка полученных в ходе обучения и учебной практики навыков;

· сбор, систематизация, обобщение материалов для подготовки выпускной квалификационной работы. 

Для достижения поставленных целей должны быть решены следующие задачи:
· систематизация, закрепление и расширение теоретических и практических знаний, полученных студентами в процессе обучения;

· приобретение опыта решения практических задач, требующих применения профессиональных знаний и умений;
· приобретение и совершенствование практических навыков самостоятельного выполнения отдельных видов работ по выбранному  направлению  в составе производственного коллектива.

В соответствии с Государственным стандартом Высшего образования по итогам прохождения практики студенты должны:
решать следующие профессиональные задачи в соответствии с организационно-управленческим видом профессиональной деятельности:
- распределение функций и организация работы исполнителей в организациях и предприятиях туристской индустрии;
- принятие оперативных управленческих решений  в области туристской деятельности, в том числе с учетом социальной политики государства;

- расчет и оценка затрат по организации деятельности предприятия туристской индустрии, туристского продукта в соответствии с требованиями потребителя и туриста, обоснование управленческого решения.
Решать следующие профессиональные задачи в соответствии с производственно-технологическим видом профессиональной деятельности:

-применение современных технологий в реализации туристского продукта и предоставлении услуг в соответствии с требованиями потребителей или туристов;

- использование информационных и коммуникативных технологий в процессе разработки и реализации туристского продукта.
Выпускник должен обладать следующими профессиональными компетенциями (ПК):
-способностью организовать работу исполнителей, принимать решение в организации туристской деятельности, в том числе с учетом социальной политики государства (ПК-4),
-способностью рассчитать и проанализировать затраты деятельности предприятия туристской индустрии, туристского продукта в соответствии с требованиями потребителя и туриста, обосновать управленческое решение (ПК-5).

-готовностью к разработке туристского  продукта на основе современных технологий (ПК-10),

-способностью к продвижению и реализации туристского продукта с использованием информационных и коммуникативных технологий (ПК-11).

МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ СТУДЕНТОВ

Студент, проходящий преддипломную практику должен:

На подготовительном этапе:

· присутствовать на собрании кафедры по преддипломной практике и вводной беседе со своим руководителем;

· получить документацию по практике (направление, программу практики, дневник, индивидуальное  задание и др.).

В рабочий период:

· полностью и качественно выполнять индивидуальные задания, а также текущие задачи, поставленные руководителями практики;

· систематически (не реже одного раза в неделю) отчитываться перед руководителем о выполненных заданиях.

На заключительном этапе:
· оформить дневник практики в соответствии с установленными правилами;

· подготовить отчет о проделанной работе;

· своевременно, в установленные сроки, сдать отчет и  дневник практики.

СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ

Преддипломная практика организуется с таким расчетом, чтобы студент получил возможность использовать опыт, накопленный при ее прохождении, при подготовке выпускной квалификационной (дипломной) работы. Содержание преддипломной практики должно позволить студенту подобрать теоретический и практический материал для написания работы, тематика которой должна отражать актуальные проблемы одной из основных видов профессиональной деятельности.

В ходе преддипломной практики студент должен осуществить следующие действия:
Собрать информацию, касающуюся характеристики организационной структуры базы практики:

- функциональное значение, цели и задачи деятельности;
- порядок и алгоритм взаимодействия структурных подразделений;
- статус и нормативно-правовую базу организации; 

- план работы организации;

- материально-техническое оснащение базы практики. 
Собрать информацию, необходимую для анализа состояния и тенденций развития организации в соответствии с темой выпускной квалификационной работы.

 Обозначить проблемы, выявленные в результате сбора информации и проведения анализа, решение которых послужит основой для разработки проектной части работы. Провести анализ деятельности предприятия в соответствии с предметом исследования.

 Обеспечить  сбор аналитической и статистической информации для выпускной квалификационной работы: 

- подготовить  обзор и анализ публикаций по теме квалификационной работы;
сформулировать цель и постановку задачи для выпускной квалификационной работы;
- собрать эмпирический материал для выполнения  выпускной квалификационной работы;

- провести анализ проблемы исследования; 

 - провести статистическую и эконометрическую обработку собранных данных.
Оформить дневник практики.

Оформить отчет о практике.

Отчет о практике студент защищает перед комиссией после получения рекомендации от руководителя практики.

Содержание преддипломной практики каждого студента должно демонстрировать способность и готовность студента осуществлять самостоятельную деятельность в рамках данного ему задания.

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ

В ходе преддипломной практики студенты должны выполнить индивидуальные задания, выдаваемые руководителями по практике.

Цель индивидуального задания – детализировать и конкретизировать задачи и методы будущего квалификационного исследования для успешного написания ВКР в ее теоретической и практической части. По усмотрению руководителя практики студенту может быть выдано одна или несколько задач.

Индивидуальные задания должны включать элементы научного исследования, разработку конкретных вопросов, актуальных как для одного из пунктов будущего исследования, так и для всей работы в целом.

Материалы, собранные по индивидуальному заданию используются для написания ВКР, но могут быть так же использованы в дальнейшем для подготовки научных статей, докладов, рефератов и других видов научно-исследовательской деятельности.

ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ ОТЧЕТА

Преддипломная практика завершается написанием отчета о проделанной работе. Оформление отчета должно соответствовать требованиям кафедры СКД и Т. 

1. Отчет должен содержать:

2. Титульный лист. 
3. Индивидуальное задание.

4. Индивидуальный план работы практиканта.
4. Общий план работы организации на год (с указанием цели, задач, предмета и объекта практики).
5. Календарный план мероприятий объекта практики, соответствующий этапам индивидуального задания. 
6.Анализ научно-исследовательской  литературы по теме исследования.
7. Проект или сценарий практических мероприятий, включенных в ВКР.

8.Описание проведенной работы, аналитические выводы в соответствии с этапами выполнения индивидуального задания. Анализ и оценка деятельности организации. Основные направления повышения эффективности деятельности предприятия. Мнение практиканта об эффективности деятельности предприятия (выводы и предложения (заключение)).

9. Приложения, включающие документы научно-исследовательской работы (задачи, анкеты, тесты, результаты исследования в таблицах или графиках, анализ результатов и выводы). 

10. Фото-видеоматериалы
11. Ежедневный (еженедельный) краткий отчет о выполнении заданий практики (дневник).
12. Характеристика на студента-практиканта с базы практики.
В характеристике должны быть освещены следующие моменты:

· характер выполняемых студентом работ (расчеты, оформление первичных учетных документов, подготовка нормативных документов и т.п.), а также то, выполнялись ли данные работы самостоятельно или под руководством руководителя практики, 

· в каких условиях протекала работа, 

· какие трудности встречались при выполнении возложенных на студента обязанностей, 

· как студент выполнял работу, способен ли он к самостоятельной профессиональной деятельности,

· были ли поощрения или нарекания на работе и т.д., 

· какая общественная работа выполнялась практикантом за время практики, как складывались отношения с коллективом организации.

Характеристика руководителя практики от предприятия должна быть заверена его подписью и печатью организации.

По завершении практики факт прохождения и даты заверяются подписью руководителя практики от предприятия и печатью организации.

Объем отчета должен составлять  не мене 30 страниц.

ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ ПРАКТИКИ
Дифференцированная оценка по практике учитывается наравне с другими оценками, которые характеризуют успеваемость студента.

Студент, не выполнивший программу практики или получивший неудовлетворительную оценку при защите отчета, не допускается к итоговой аттестации. 

МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ РУКОВОДИТЕЛЕЙ 
ПРАКТИКИ

Руководитель преддипломной практики от кафедры:

На начальном этапе:

· знакомит студентов с программой преддипломной практики;

· проводит вводный инструктаж студентов;

· выдает индивидуальные задания.

В период прохождения практики:

· обеспечивает высокое качество прохождения практики;

· осуществляет постоянный контроль за прохождением практики;

· контролирует выполнение индивидуальных заданий.

На заключительном этапе:

· проверяет и принимает отчет по практике (дневник практики);

· выставляет итоговую оценку по практике.

Руководитель преддипломной практики от организации:

На начальном этапе:

· знакомит студента с особенностями деятельности организации;

· проводит вводный инструктаж студентов.

В период прохождения практики:

· обеспечивает высокое качество прохождения практики;

· осуществляет постоянный контроль за прохождением практики;

· обеспечивает студенту доступ к материалам, необходимым для выполнения индивидуального задания и программы практики.

На заключительном этапе:

· проверяет дневник практики;

· оценивает уровень подготовленности студента как специалиста; 

· пишет отзыв о прохождении студентом практики и выставляет студенту оценку за прохождение практики.
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Приложение 1

МИНОБРНАУКИ РОССИИ

Федеральное государственное

бюджетное образовательное учреждение

высшего  образования

«Гжельский государственный университет»

Факультет СГО
 Кафедра СКД и Т
ОТЧЕТ

о прохождении преддипломной практики

студента (ки) группы _____________ 

_________________________________________________

(фамилия, имя, отчество полностью)

Наименование базы практики: _________________________________________________

Руководитель от базы практики: ________________________________________________

(ФИО полностью; подпись)

Руководитель от кафедры: _____________________________________________________

(ФИО полностью; подпись)
Студент: ____________________________________________________________________

(ФИО полностью; подпись)
Дата защиты отчёта:

Оценка:

М.П.
пос. Электроизолятор

2016 год
Приложение 2

ДНЕВНИК

о прохождении преддипломной практики

студента(ки) факультета СГО
кафедры СКДиТ _____ курса 

____ ___________________________________________________
(фамилия, имя, отчество полностью)

Наименование базы практики: __________________________________________________
	№ п/п
	Наименование отдела, где проходит практика
	Вопросы программы
	Календарный срок
	Ответственный руководитель в данном отделе (подпись)

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	


Руководитель от базы практики: ________________________________________________
(ФИО полностью; подпись)

Научный руководитель от кафедры: _____________________________________________
(ФИО полностью; подпись)
Студент: ___________________
(подпись)

М.П.
Приложение 3

МИНОБРНАУКИ РОССИИ

Федеральное государственное

бюджетное образовательное учреждение

высшего  образования

«Гжельский государственный университет»

Факультет СГО
 Кафедра СКД и Т
ЗАДАНИЕ 

НА ПРЕДДИПЛОМНУЮ ПРАКТИКУ

Выдано студенту(ке) 
_______________________________________________________________

                                                                                   (ФИО полностью))
группы _________ факультета _____________________________________ направления подготовки: ____Туризм_
на прохождение преддипломной  практики 

Вопросы: 

1. Характеристика предприятия (организации) (анализ уставных документов):

1.1. Название предприятия, история создания, организационно-правовая форма, основные виды деятельности.

1.2. Система управления.

2. Анализ и оценка организации производственной и финансово-хозяйственной деятельности предприятия.
3. Индивидуальное задание

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Приложение 4
ХАРАКТЕРИСТИКА РУКОВОДИТЕЛЯ ОТ ПРЕДПРИЯТИЯ О ПРАКТИКЕ СТУДЕНТА

(степень теоретической подготовленности, активность, добросовестность отношение к делу, дисциплинированность, замечания и пожелания)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Подпись руководителя предприятия _____________ ( _________________ )

             М. п.                                                   подпись                 Фамилия, имя, отчество
20

