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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА


Методические рекомендации для выполнения экономической части дипломного проектирования для  студентов обучающихся по очной форме. 





1. Цель методических рекомендаций – познакомить студентов с теоретическими и практическими основами части дипломного проектирования. Изучение программного материала должно лечь в основу экономической части и способствовать формированию у студентов экономического мышления и применения знаний в практической части проекта.





Студент должен:


иметь представление:


– об особенностях экономических процессов;


– о механизмах ценообразования; 


– о методике учета затрат;





знать:


– основные экономические показатели, характеризующие затраты и ценообразования;





уметь:


– рассчитывать основные экономические показатели;


– использовать в работе экономическую, нормативную документацию и справочный материал;


–  использовать компьютерную технику.





2. Задачи методических рекомендаций – студент должен закрепить и углубить теоретические знания, использовать необходимые умения и навыки и применять их на практики. Все эти качества помогут сформировать у студентов необходимый  кругозор в области экономики и оформить практическую часть в дипломном проекте. 





3. Аннотация тем, отражающих теоретическую и практическую части экономического раздела дипломного проектирования.


Тема 1. Организация (предприятие) – основное звено экономики. Она раскрывает особенности формирования хозяйственной единицы, которая является элементом производственной деятельности и государственного перераспределения финансовых ресурсов.


Тема 2. Производственные фонды организации (предприятия). Изучает имущество и капитал организации (предприятия). Основные фонды организации (предприятия). Экономическая сущность основных фондов и их структуру. Оборотные фонды организации (предприятия). Экономическую сущность и их структуру.


Тема 3. Кадры организации (предприятия) и оплата труда. Помогает освоить особенности структуры  персонала организации (предприятия). Количественную характеристику трудовых ресурсов (персонала) организации (предприятия). Показатели использования кадров. 


Тема 4. Издержки производства и себестоимость продукции (работ,      услуг). Раскрывает особенности экономических и бухгалтерских издержек производства. Затраты на производство продукции. Производственная и полная себестоимость продукции. Структура себестоимости продукции (работ, услуг). Группировка затрат, входящих в состав себестоимости продукции (работ, услуг). Пути снижения затрат на производство продукции.


Тема 5. Прибыль и рентабельность организации (предприятия). Виды прибыли. Порядок формирования прибыли. Факторы, влияющие на величину прибыли. Налог на прибыль. Рентабельность. Показатели рентабельности. 


Тема 6. Ценообразование. Раскрывает понятие цены. Функции цены. Позволяет освоить классификацию цен: по степени регулируемости (свободные, регулируемые и фиксированные цены), по характеру обслуживаемого оборота, в зависимости от территории действия. Методы установления цен.


Тема 7. Практический расчет экономической части дипломного проекта. Данная тема является основной частью расчета стоимости проекта. Состоит и 6 таблиц отражающих составные элементы затрат на производство единицы изделия. Ценообразование включает в себя не только расчет затрат на производство единицы изделия, но и доход предприятия, а так же налоги включаемые в цену продукта. Тема 7 включает все элементы для определения стоимости авторской выпускного дипломного проекта. 


Тема 8. Выводы по проделанному расчету и возможности сокращения стоимости изделия, при его внедрении в производство и тиражированию.


Порядок оформления работы: Работа должна быть выполнена в одном стиле соответствующим требованиям по выполнению дипломного проекта по специальности ДПИ (шрифт, промежуточный интервал, отступы и другое). Оформление и переплет должен соответствовать требованиям ГГХПИ. Экономическая часть должна состоять:


- теоретический материал (по предложенным темам освещенных в методических рекомендациях);


- практический расчет (таблицы представлены в теме 7). 





ПРИМЕРНОЕ СОДЕРЖАНИЕ ТЕОРЕТИЧЕСКОЙ


ОСНОВЫ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ЧАСТИ ДИПЛОМНОГО ПРОЕКТИРОВАНИЯ


Значение организации (предприятия) в экономике страны. Соотношение наук об экономике и экономике предприятия. 


Тема 1. Организация (предприятие) – основное звено


экономики 


Следует иметь ввиду, что для рыночных условий предприятие – основное структурное звено промышленности, где трудовой коллектив, используя средства производства, создает потребительские ценности в виде продукции, работ и услуг.


Согласно Закону РФ предприятие - это самостоятельный субъект с правами юридического лица. Юридическое лицо обладает самостоятельным балансом, имеет расчетный счет в банке, печать с наименованием предприятия, устав, несет имущественную ответственность. Основная цель предприятия в условиях рынка – получить максимальную прибыль на основе качественного и количественного обеспечения населения товарами народного потребления.


Важнейшие функции предприятия:


- производственная – связана с изготовлением продукции или оказанием услуг;


- хозяйственная и предпринимательская – призваны обеспечить производство необходимым сырьем, обеспечить сбыт продукции;


- финансовая и учетно-бухгалтерская деятельность – учет и контроль за движением материальных ценностей, своевременная оплата счетов, создание благоприятных условий для бизнеса;


- организационно-управленческая – координация перечисленных видов деятельности, создание лучших условий для экономического роста предприятия.


В соответствии с Гражданским кодексом РФ с 01.01.97 могут создаваться (образовываться) юридические лица, подразделяющиеся на коммерческие и некоммерческие. В зависимости от различных признаков модели организационно-правовых форм можно классифицировать следующим образом.





Литература: основная  (1 – 4), дополнительная (1 – 3), нормативные документы (11 – 22).











Тема 2. Производственные фонды организации


(предприятия)


Особое внимание следует обратить на структуру фондов предприятия. Основные производственные фонды – это основные средства труда, которые длительное время участвуют в процессе производства, сохраняют вещественную форму и переносят свою стоимость на стоимость готовой продукции частями по мере износа.


Структура основных производственных фондов зависит от особенностей технологии и режима работы предприятия, его географического положения, уровня механизации и автоматизации производства, возрастного состава оборудования, поставщика техники (отечественной или зарубежной), изменения цен.


Различаются три вида оценки стоимости основных фондов.


Первоначальная, или балансовая стоимость, восстановительная стоимость, 


остаточная стоимость. 


В процессе эксплуатации основные фонды не только изнашиваются физически, но и устаревают морально.


Физический износ – когда машины, приборы в процессе их эксплуатации физически изнашиваются, т.е. приходят в негодность. Моральный износ, т. е. обесценивание оборудования до наступления срока его полного физического износа в связи с тем, что оно по своим качественным параметрам неспособно производить высококачественную продукцию. Вследствие этого использование установленных основных фондов становится невыгодным, так как оно сдерживает рост производительности труда.


Амортизация есть возмещение стоимости основных фондов посредством включения части их стоимости в затраты на производство продукции.


Эффективность деятельности фондов отражают показатели фондоотдачи и фондоемкости. Фондоотдача устанавливается отношением выручки от реализации продукции (или стоимости товарной продукции) к среднегодовой стоимости основных фондов.


Фондоемкость продукции (ФЕ) есть величина, обратная фондоотдаче, которая показывает, сколько затрачивается фондов для выпуска одного рубля продукции.


Отдельно учитываются показатели движения основных фондов. 


Коэффициент обновления (Кобн) определяется отношением стоимости вновь вводимых фондов к стоимости всех производственных фондов на конец рассматриваемого периода (года).


Коэффициент выбытия (Квыб) определяется отношением стоимости выбывших основных фондов к стоимости всех производственных фондов на начало рассматриваемого периода (года).





Оборотные средства (в практике капиталистических стран их называют оборотным капиталом) являются вторым важнейшим ресурсом в обеспечении функционирования предприятия. В текущей производственно-хозяйственной деятельности и при организации сбыта продукции предприятие нуждается в денежных средствах для закупки сырья и материалов, выплаты заработной платы, покрытия других расходов, необходимых для изготовления продукции и ее реализации. Сырье, материалы, топливо, тара, упаковочные материалы и другие материальные ресурсы представляют собой вещественное содержание оборотных фондов. Но для нормальной жизнедеятельности предприятия ему необходимы еще и фонды обращения, функционирующие в сфере обращения. Совокупность оборотных фондов и фондов обращения представляет собой оборотные средства.


Оборотные фонды, обслуживая сферу производства, отличаются от основных фондов характером участия в производственном процессе, а именно: они потребляются целиком в каждом производственном цикле, сразу и полностью переносят свою стоимость на готовый продукт и в процессе производства либо изменяют свою натурально-вещественную форму, либо полностью ее утрачивают.


Фонды обращения связаны с реализацией продукции. К ним относятся готовая продукция, денежные средства и средства в расчетах, дебиторская задолженность, заемные средства.


Структура оборотных средств представляет собой процентное соотношение отдельных элементов в общей сумме оборотных средств, или удельный их вес в общей стоимости. Структура оборотных средств различна и зависит от специфики отраслей пищевой промышленности.


Показателями эффективного использования оборотных средств являются скорость оборота и коэффициент оборачиваемости оборотных средств.


Коэффициент оборачиваемости оборотных средств представляет собой количество оборотов, сделанных оборотными средствами за определенный период времени (квартал, год). Скорость оборота оборотных средств определяется делением числа финансовых дней в году (в квартале) на коэффициент оборачиваемости.





Литература: основная (1 – 7), дополнительная (3 – 5), нормативные документы(11 – 22).


Тема 3. Кадры организации (предприятия) и оплата труда


Следует обратить внимание на особенность кадровой политике предприятий, организаций. Кадры – это работники, занятые трудовой деятельностью в управленческих подразделениях, на предприятиях, в научно-исследовательских, проектных, учебных заведениях и т.д.


Численность кадров характеризуется списочным составом на определенную дату. В него включаются постоянные, временные и сезонные работники, принятые на работу, связанную с основной и не основной деятельностью, сроком на один день и более. Списочный состав включает всех работников, явившихся на работу – явочный состав, а также находящихся в отпуске, командировке, не явившихся по болезни, занятых выполнением государственных и общественных обязанностей и т.д. Среднесписочная численность работников за месяц определяется путем суммирования списочного состава за все дни месяца (включая выходные и праздничные дни) и делением на число календарных дней в месяце. Среднесписочная численность за квартал, год определяется путем суммирования среднесписочной численности за все месяцы квартала (года) и делением на соответствующее число месяцев (3 или 12).


Различают две группы работающих в зависимости от участия в производственной деятельности: промышленно-производственный персонал (основной деятельности) и непромышленный персонал. К промышленно-производственному персоналу относят работников, непосредственно занятых в производстве и его обслуживанием руководителей, специалистов и служащих (основных и вспомогательных рабочих, работников лаборатории, складов сырья и готовой продукции, охраны, вычислительных центров и др.). К персоналу, выполняющему функции непромышленного характера, относят занятых в подсобном сельском и жилищном хозяйстве, оздоровительных комплексах, здравницах, профилакториях и т.п.


Производительность труда – это показатель эффективности затрат живого труда. Она определяется затратами рабочего времени на единицу продукции или количеством продукции, выработанной в единицу рабочего времени. Производительность труда может быть выражена в натуральных (условно натуральных), трудовых и стоимостных показателях.


Организация заработной платы рабочих определяется системой и формой оплаты труда. На предприятиях пищевой промышленности действуют две формы заработной платы: сдельная и повременная. Основное назначение указан�ных форм — обеспечить правильное соотношение между мерой труда и мерой его оплаты. При прямой сдельной системе заработной платы, или простой сдельной, труд оплачивается по расценкам за единицу произведенной продукции не�зависимо от выполнения установленной нормы. Общий заработок рабочего-сдельщика рассчитывается умножением сдельной расценки на количество произведенной продукции. При повременной заработной плате работник получает денежное вознаграждение в зависимости от количества отработанного времени. Размер заработка зависит от квалификации работающего и количества фактически отработанного времени.





Существует две системы оплаты труда: тарифная и бестарифная.


Широкое распространение в условиях рынка получила разновидность бестарифной системы оплаты труда – контрактная система – заключение договоров (контракта) на определенный срок между работодателем и исполнителем. В договоре оговариваются условия труда, права и обязанности сторон, режим работы и уровень оплаты труда, срок действия контракта. Отражаются в договоре и последствия, которые могут быть в случае досрочного расторжения договора одной из сторон. При этом используются повременная либо сдельная оплата. Преимущество этой системы состоит в четком распределении прав и обязанностей работника и руководителя.





Литература: основная (1 – 5), дополнительная (7 – 9), нормативные документы(11 – 22).  


Тема 4. Издержки производства и себестоимость 


продукции (работ, услуг)


Экономические и бухгалтерские издержки производства. Затраты на производство продукции. Производственная и полная себестоимость продукции. Структура себестоимости продукции (работ, услуг). Группировка затрат, входящих в состав себестоимости продукции (работ, услуг). Пути снижения затрат на производство продукции. Для изучения данной темы важным является «Положении о составе затрат по производству и реализации продукции (работ, услуг)», утвержденном Постановлением Правительства Российской Федерации 5 августа 1992 г. с изменениями и дополнениями, указывается: «Себестоимость продукции (работ, услуг) представляет собой стоимостную оценку используемых в процессе производства продукции (работ, услуг) природных ресурсов, сырья, материалов, топлива, энергии, основных фондов, трудовых ресурсов, а также других затрат на ее производство и реализацию». Приведенное определение себестоимости относится к производственным затратам и в принятой классификации составляет производственную, а с учетом затрат по реализации продукции – полную себестоимость промышленной продукции. Последняя складывается из затрат, связанных с использованием в процессе производства промышленной продукции основных фондов, сырья, материалов, топлива и энергии, труда, а также других затрат на ее производство и реализацию. Классифицируются затраты по экономическим элементам и по статьям калькуляции.


Классификация затрат по экономическим элементам включает – материальные затрат, затраты на оплату труда всех работающих промышленного и непромышленного, отчисления на социальные нужды, амортизация, прочие денежные затраты 





На основе этой классификации составляется смета затрат, необходимая для расчета общего объема затрат на производство продукции, независимо от места их возникновения. Калькуляцией называется исчисление себестоимости единицы изделия, продукции – 1 т, 1 тыс. дал., 1 шт. и т. п. по статьям затрат.


Калькуляция составляется на каждый вид (или группу) изделий. Сводная сумма статей затрат по всем видам изделий отражает их полную себестоимость. Группировка по статьям калькуляции определяется согласно отраслевым методическим рекомендациям. По связи с объемами производства выделяют переменные и постоянные издержки.


Издержки, размеры которых не зависят от объема производимой продукции, принято называть постоянными издержками. Например, арендная плата, амортизационные отчисления, расходы на освещение и отопление предприятий и т.д.


К переменным издержкам предприятия относят возмещение затрат на выплату заработной платы персоналу, начисляемой в зависимости от выработки, платежи за используемое сырье и материалы, топливо, электроэнергию. При прекращении производства продукции переменные издержки сократятся почти до нуля, в то время как постоянные издержки останутся на том же уровне, и наоборот, с расширением производства переменные издержки будут возрастать, предприятию потребуется больше сырья, материалов, трудовых ресурсов и т. п. В сумме постоянные и переменные издержки составляют общие (или  валовые).


Средними называют издержки на единицу производимой продукции. 





Литература: основная (1 – 7), дополнительная (6 – 10), нормативные документы (11 – 22).


Тема 5. Прибыль и рентабельность организации 


(предприятия)


Особое внимание в экономике занимает прибыль, она  является основной целью предпринимательской деятельности, ее конечным финансовым результатом. Вместе с тем она не только источник формирования финансовых средств предприятия, но и один из основных источников фондов федерального и местного бюджетов.


Различают следующие виды прибыли.


Прибыль от реализации (Пр) продукции представляет собой разность между выручкой от продажи продукции (дохода) и суммой затрат на производство и реализацию продукции (себестоимостью).


Прибыль отчетного года (балансовая прибыль) – это общая сумма прибыли предприятия, она определяется:





Прибыль, прибыль от  прочая прибыль, внереализационные отчетного года = реализации продукции + (от реализации имущества) + доходы (расходы).


Налогооблагаемая прибыль (облагаемая налогом) – часть прибыли предприятия, которая служит базой для расчета налога, подлежащего взносу в бюджет.


После исключения из прибыли части ее, не подлежащей налогообложению; прибыли, облагаемой по другим ставкам; выплаты сумм льгот по специальному расчету остается налогооблагаемая прибыль.


Результат умножения налогооблагаемой прибыли на ставку налога на прибыль и есть сумма налога. В настоящее время ставка налога на прибыль установлена 24%.


Чистая прибыль – это прибыль, остающаяся в распоряжении предприятия после уплаты налога на прибыль. Она является источником средств на расширение производства, удовлетворение социально-бытовых нужд работников, их материального стимулирования, формирования специальных фондов и резервов. Она распределяется на предприятии самостоятельно.


Рентабельность характеризует результативность деятельности любого предприятия. Показатели рентабельности позволяют оценить, какую прибыль имеет предприятие с каждого рубля средств, вложенных в активы, и рассчитывается в %.


Общая (балансовая) рентабельность определяется как отношение суммы балансовой прибыли к средней за данный период стоимости основного и оборотного капитала производственного назначения. 


Для характеристики эффективности текущих затрат используется показатель рентабельность реализованной продукции, определяемый как отношение прибыли от реализации продукции к себестоимости продукции в процентах. 





Литература: основная (1 – 5), дополнительная (7 – 10), нормативные документы (11 – 22).


Тема 6. Ценообразование


Объектом изучения в рыночных условиях является цена – это денежное выражение стоимости продукции.  При этом складывающийся уровень издержек производства на продукцию зависит в значительной степени от усилий самого предприятия, а формирование уровня цены и объем продаж – от конъюнктуры рынка. Поэтому каждое предприятие проводит свою ценовую политику, учитывая при этом, что цена выполняет ряд функций.





На цену продукции влияют себестоимость количество производителей, привычки покупателей, ставки налогов и другие факторы. Нижним пределом устанавливаемого уровня цены является такой, ниже которого продажа продукции будет убыточна. Верхним пределом является рыночная цена, формирующаяся, с одной стороны, под воздействием спроса и предложения, а с другой – конкуренцией со стороны производителей аналогичных товаров.


Виды цен и механизм их образования в пищевой промышленности представляются следующим образом. Оптовая цена предприятия = издержки + прибыль. Отпускная цена = издержки + прибыль + НДС + акциз. Розничная цена = оптовая цена + издержки и наценки посредников + торговые наценки + НДС + акциз.   





Литература: основная (1 – 7), дополнительная (7 – 10), нормативные документы (11 – 22).


Тема 7. Практический расчет экономической части 


дипломного проекта.


Пример расчета основного оборудования. Для производства подобрано помещение арендная плата, за которую составляет 12000 и потребуется оборудование двух типов: (цена оборудования примерная).





Таблица 1





Расчет стоимости основных фондов





Тип 


оборудования�
Количество


оборудования�
Общая


стоимость�
�
Арендная плата�
�
12000 руб.�
�
В том числе: - газовая печь�
1�
2800 руб.�
�
- сушильная печь�
1�
5000 руб.�
�
- компрессор�
1�
4200 руб. 


(может изменяться)�
�



























Таблица 2


Расчет расхода основных и вспомогательных материалов 


для выпуска продукции





Наименования 


материалов�
Расход


материала на ед. 


изделия�
Цена за 1 кг�
Затраты на материалы в руб.�
�
Основные материалы�
�
�
Шамотная масса�
�
�
�
�
Эмаль�
�
�
�
�
Соли: -№ 1�
�
�
�
�
            № 2 


(используются, фактические материалы проекта)�
�
�
�
�
Итого:�
�



Таблица 2.1





Наименование материала�
Количество шт.�
Стоимость за шт. в руб.�
Затраты на материалы в руб.�
�
Поролон�
�
�
�
�
Кисть, щетина № 10�
�
�
�
�
Кисть, щетина № 7�
�
�
�
�
Кисть, щетина № 7�
�
�
�
�
Бумага (ватман)�
�
�
�
�
Итого:�
�




































Расчет сдельной расценки. Расчет фонда заработной платы


Рассчитать:


Часовые и дневные тарифные ставки принимаются по данным действующего предприятия


Прочие доплаты (перевыполнение норм труда, вредные условия труда и т.д.) 12%


Дополнительная заработная плата 20%


ЕСН 26%





Таблица 3





Расчет сдельной расценки производства изделия





Наименование


операции�
Разряд�
Дневная тарифная ставка�
Время операции�
Расценки в руб.�
�
Лепка (основных объемов)�
6�
580�
�
�
�
Лепка (рельеф)�
6�
600�
�
�
�
Оправка�
3�
219�
�
�
�
Роспись (подглазурная)�
6�
353�
�
�
�
Глазурование�
3�
219�
�
�
�
Заборка политая�
3�
27,40�
�
�
�
Выборка политая�
3�
27,40 (изменяется по виду производства)�
�
�
�
Итого:�
�





















Таблица 4





Расчет фонда заработной платы





Наименование изделия�
Общая расценка�
Прямой фонд з/п�
Прочие доплаты�
�
Дополнительная з/п�
Годовой фонд з/п�
ЕСН�
Всего�
�
�
�
�
В %�
Сумма руб.�
На единицу�
В %�
На единицу�
�
В %�
Сумма�
�
�
�
�
�
�
На ед. изделия�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�












Составление плановой калькуляции на изделие. 


Расчёт розничной цены


Определить полную себестоимость и розничную цену на условное изделие.


Исходные данные:


«Расчёт стоимости основных фондов» берётся из таблицы №1


«Расчёт потребности и стоимости материалов на единицу изделия и на программу» берётся из таблицы №2, №2.1.


«Расчет сдельной расценки» берётся из таблицы №3


«Расчёт заработной платы на единицу изделия и на программу» берётся из таблицы №4


Дополнительные данные:


прочие доплаты 12%


дополнительная заработная плата 20,3%


ЕСН 26%


общепроизводственные расходы 60%


внепроизводственные расходы 5%











Таблица 5





Плановая калькуляция на условное изделие





№�
Наименования статей�
Всего �
�
1�
Сырье и материалы�
�
�
2�
Электроэнергия + топливо (газ)�
�
�
3�
Основная заработная плата производственных рабочих�
�
�
4�
Дополнительная заработная плата производственных рабочих�
�
�
5�
ЕСН�
�
�
6�
Общепроизводственные расходы�
�
�
7�
Цеховая себестоимость�
�
�
8�
Общехозяйственные расходы (аренда за исп. оборудования)�
�
�
9�
Производственная себестоимость �
�
�
10�
Внепроизводственные расходы 5%�
�
�
11�
Полная себестоимость�
�
�





































































Приложение к таблице № 5


Таблица 6





№�
Наименования статей�
Расчет �
�
1�
Электроэнергия �
�
�
2�
ЕСН�
�
�
3�
Общепроизводственные расходы�
�
�
4�
Цеховая себестоимость�
�
�
5�
Производственная себестоимость�
�
�
6�
Внепроизводственные расходы 5%�
�
�
7�
Полная себестоимость�
�
�



Пример расчёта





Расчёт прибыли


Прибыль принимаем в размере 100% от полной себестоимости


Полная с/с · 100%


52717 ( 100% = 52717 руб.


Оптовая цена предприятия


Рассчитываем как сумму полной себестоимости и прибыли


Полная с/с + прибыль


52717 + 52717 = 105434 руб.


Налог на добавленную стоимость (НДС)


Принимаем в размере 18% от оптовой цены предприятия


Оптовая цена  · 18%


105434 ( 18% = 18 978 руб.


























Оптовая цена предприятия с НДС


Рассчитывается как сумма НДС и оптовая цена предприятия


Оптовая цена + НДС


105434+ 18978 = 124 412 руб.





Авторский гонорар


(изменяется по новым нормативно-правовым нормам)


Постановление Правительства РФ от 21.03.1994г. № 218 малотиражные изделия до 10 экземпляров – 5 %


(124 412 * 10) + 0,05 = 62 206 руб.





Выводы


В процессе коммерческой деятельности предприятия должны осуществлять денежные затраты. Они предполагают инвестиции на воспроизводство основных фондов и прирост оборотных средств, расходы на социально-культурные мероприятия, операционные расходы, затраты на производство и реализацию продукции. Наибольшую долю в расходах предприятий занимают затраты на производство и реализацию продукции. Эти затраты после завершения кругооборота средств полностью возвращаются предприятию. В состав затрат на производство и реализацию продукции входят стоимости природных ресурсов, сырья, материалов, топлива, энергии, износа основных фондов, трудовых ресурсов и прочих расходов, а также внепроизводственные затраты 


______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________





На примере рассматриваемой дипломной работы по индивидуальному заказу, можно изменить ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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